REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA PRELOG

TRG BANA JELACICA 2, PRELOG
KLASA: 112-03/25-01/01

URBROJ: 2109-40-01-25-11

Prelog, 13. listopada 2025.
Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09.,

92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. 1 68/18l.,
98/19., 64/20., 151/22, 156/23) élanka 10. Pravilnika o radu, te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o zaposljavanju
Osnovne ¥kole Prelog (u daljnjem tekstu: Pravilnik ), ravnateljica Osnovne 3kole Prelog objavljuie:

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

- OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU U ODGOJNO
OBRAZOVNIM USTANOVAMA (m/Z}

1 izvr§itelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme
mjesto rada: Osnovna ¥kola Prelog, Trg bana Jeladi¢a 2, 40 323 Prelog

Uvijeti za zasnivanje radnog odnosa:
uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju ispunii 1

posebne uvjete propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehni¢kim i
pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli (Narodne novine broj 40 /14, 71/25,
74/25-ispravak), ¢lankom 10. Pravilnika o radu te &lankom 7. Pravilnika o sistematizaciji radnih
mjesta Osnovne Skole Prelog su:

- zavrSena Cetverogodidnja srednja $kola (razina 4.2. prema HKO)

- zavrien Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativai djelatnik za
sigurnost i civilnu zadtitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost
i civilnu zadtitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje: Program obrazovanja).

[znimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i osoba
koja nema zavrien Program obrazovanja, ali ga je duzna zavr3iti u roku od $est mjeseci od dana

zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom
zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja.

Dokaz o posebnoj psihi¢koj i fizitkoj zdravstvenoj sposobnosti kandidati ¢e stjecati u okviru
Programa obrazovanja.

Moguée je i upuéivanje na zdravstveni pregled prije sklapanja ugovora o radu u skladu sa
¢lankom 24. stavcima 2. i 3 Zakona o radu.

Na natjetaj za radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u

Evo;r}dnatjeca_]u za osobe u muSkom rodu koristeni su neutralno i odnose se i na muske i Yenske
andidate.

Uz pisanu i viasteruéno potpisanu prijavu kandidati su obvezni prilofiti (u izvorniku, ovierenoj

preslici ili elektroni¢kom zapisu):
—  Zivotopis
- dokaz o odgovarajucoj vrsti obrazovanja
— dokaz o drZavljanstvu

- dokaz' 0 zavrSenom programu obrazovamja za sijecanje djelomicne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu ako ga osoba posjeduje

uv.j‘erenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106.




Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja
natjeéaja

- elektronitki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (HZMO)

U prijavi na natjeaj kandidati trebaju navesti osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona odnosno mobitela i e-mail adresu na koju ¢e hiti dostavljena obavijest o datumu i vremenu
procjene odnosno testiranja), te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Kandidati koji ée pravodobno dostaviti potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama (u
izvorniku, ovjerenoj preslici ili elektroni¢kom zapisu) i ispunjavaju uvjete natje¢aja duzni su pristupiti
procjeni odnosno testiranju (literatura za pripremanje objavljena je na web stranici Osnovne Skole
Prelog http://os-prelog.skole.hr/  pod Natjedaji), a prema odredbama Pravilnika o zaposljavanju OS
Prelog objavljenog na sljedecoj poveznici: hit p://www.os-prelog.skole.hr/dokumentacija

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102, stavaka 1.-3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17.),
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.. 103/03 i 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13.,
152/14.,39/18.132/20.) duzni su u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjeéaj
pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod Jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji duzan je uz prijavu
na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103,
stavka |. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitel;i koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nik ola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
7020prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-"207( JHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21). uz prijavu na natjecaj duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati s¢ na to pravo i uz prijava dostaviti i dokaze iz stavka 1. &lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/U serDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%2(za® o20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C35%A | ljavanju-
”»'u,“_{)/uI\‘nn"'.'-'»l(k)'f{b?(lui,\;jIl)im,'!'}.j(_lx;ircldu]nic_n'_mal""nl(_i_i_,g"*nlr()[)_l_{_,pdi‘

Prijavu s trazenom dokumentacijom kandidati podnose u papirnatom obliku i to direktnom
dostavom na adresu Skole ili po$tom najkasnije do 21. listopada 2025. godine na adresu: Osnovna

¥er

Skola Prelog, Trg bana Jeladica 2, 40 323 Prelog s naznakom:

wZA NATJECAJ — OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU U
ODGOJNO OBRAZOVNIM USTANOVAMA“

Rok za podnogenje prijava kandidata je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave nece se razmatrati.

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijesteni u roku od 15 dana od izbora putem web stranice
Osnovne skole Prelog http://os-prelog.skole.hr/ pod Natjedaji.

Iznimno, ako se na natjedaj prijavi kandidat ili kandidati koji s¢ pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjescuje istim tekstom obavijesti o
rezultatima natjedaja pisanom pogtanskom posilikom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima izvjes¢uje pisanom preporucenom postanskom
posiljkom s povratnicom.



Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka.

Izvornike ili ovjerene preslike isprava dostavljenih na natjecaj kandidati mogu preuzeti osobno u
tajnistvu Skole nakon objave rezultata natjecaja. Kandidati koji ne preuzmu isprave u roku od 15 dana,
isprave ¢e biti poslane postom.

Napomena: natjecaj je objavljen 13. listopada 2025. godine na oglasnoj plo¢i i web stranicama Osnovne
Skole Prelog i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.




